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GT TALENT GROUP S.P.A.: L’ASSEMBLEA DEGLI AZIONISTI NOMINA IL NUOVO CONSIGLIO DI
AMMINISTRAZIONE E IL NUOVO COLLEGIO SINDACALE

Milano, 18 settembre 2026 — GT Talent Group S.p.A. (“GT Talent” o la “Societa”) rende noto che
I’Assemblea ordinaria degli Azionisti, riunitasi in prima convocazione in data 17 settembre 2026, ha
deliberato in merito al rinnovo degli organi sociali e al conferimento dell’incarico di revisione legale dei
conti.

NOMINA DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

L'Assemblea degli Azionisti ha deliberato di determinare in tre il numero dei componenti del Consiglio di
Amministrazione, che restera in carica per tre esercizi, nominando:

e Cosimo Saracino, Presidente del Consiglio di Amministrazione;
e Alberto Girotti, Consigliere;
e Ferdinando Aprile, Consigliere Indipendente.

La nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione e del Presidente e stata approvata con il
94,135% dei diritti di voto rappresentati in Assemblea.

L'Assemblea ha inoltre stabilito in complessivi Euro 25.000 il compenso annuale spettante al Consiglio di
Amministrazione, da ripartirsi tra i suoi componenti.

NOMINA DEL COLLEGIO SINDACALE

L'Assemblea ha altresi nominato il nuovo Collegio Sindacale per gli esercizi 2026-2028, composto da:
e Angelo Di Leva, Presidente del Collegio Sindacale;
e Massimiliano Bocchini, Sindaco effettivo;
e Domenico Peca, Sindaco effettivo.

L'Assemblea ha inoltre stabilito in complessivi Euro 10.000 il compenso annuale spettante al Collegio
Sindacale, da ripartirsi tra i suoi componenti.

Sono stati inoltre nominati quali Sindaci supplenti Elisabetta leri e Andrea Montinari.
CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI REVISIONE LEGALE

L’Assemblea ha deliberato all’'unanimita di conferire a Crowe Bompani S.r.l. I'incarico di revisione legale dei
conti per il periodo indicato nella deliberazione assembleare, nonché I'incarico di revisione limitata
semestrale.

Il corrispettivo complessivo previsto per I'incarico di revisione legale dei conti e per la revisione limitata
semestrale &€ compreso in un intervallo tra Euro 15.000 ed Euro 18.000, secondo quanto previsto dalla
deliberazione assembleare.
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RINGRAZIAMENTO AGLI ORGANI USCENTI E AVVIO DEL NUOVO CORSO

GT Talent Group desidera esprimere il proprio ringraziamento a tutti coloro che hanno fatto parte degli
organi sociali nel precedente mandato, per il lavoro svolto e per il contributo professionale prestato alla
Societa.

Un particolare ringraziamento va a Simonetta Bono, per il contributo prestato quale Consigliere
Indipendente, e ai componenti del precedente Collegio Sindacale Raffaele Fiorella, Marco Antonini e
Massimo Pratelli, per 'attivita e 'impegno profusi nello svolgimento dei rispettivi incarichi. Nel verbale
assembleare tali soggetti risultano appartenere agli organi sociali precedentemente in carica.

Cosimo Saracino, Presidente di GT Talent Group S.p.A., ha dichiarato:

“Desidero ringraziare personalmente tutti i componenti degli organi sociali che ci hanno accompagnato nel
percorso svolto fino ad oggi, per il contributo, la professionalita e I'impegno messi a disposizione di GT
Talent.

Auguro buon lavoro ai nuovi membri del Consiglio di Amministrazione, del Collegio Sindacale e a tutti i
professionisti che ci accompagneranno in questo nuovo percorso.”

Contatti

Investor Relations Manager Euronext Growth Advisor CFO Sim S.p.A
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