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AGGIORNAMENTO OPERAZIONI STRAORDINARIE: RICEVUTA OFFERTA VINCOLANTE PER L'ACQUISIZIONE
DEL 100% DI UNA PRIMARIA REALTA DEL SETTORE LUXURY FASHION (abbandonata I'opzione AZHA S.r.l.)

Milano, 04/06/2026 — GT Talent Group S.p.A. (la “Societa”) comunica che la proposta di investimento
precedentemente ricevuta da AZHA S.r.l. deve considerarsi decaduta.

La decisione € maturata a seguito dell'impossibilita di completare, entro le tempistiche previste, le attivita
preliminari necessarie al perfezionamento dell'operazione.

Contestualmente, la Societa informa di aver ricevuto un’offerta vincolante finalizzata al conferimento alla
Societa, nell’ambito di un aumento di capitale riservato da deliberarsi, del 100% del capitale sociale di una
societa italiana operante nel settore luxury fashion, caratterizzata da un forte posizionamento di mercato e
una significativa crescita negli ultimi esercizi.

L'operazione & subordinata al completamento delle attivita di due diligence da parte delle rispettive societa
e prevede un periodo di esclusiva con scadenza fissata al 9 luglio 2026.

Qualora l'operazione venisse perfezionata, rappresenterebbe un passaggio strategico di primaria
importanza per il percorso di sviluppo di GT Talent Group, consentendo alla Societa di affiancare alle
proprie attivita nel mondo dell'entertainment e delle esperienze premium una realta imprenditoriale
operante in un settore ad elevato valore aggiunto e con rilevanti prospettive di crescita internazionale.

Cosimo Saracino, Amministratore Delegato di GT Talent Group S.p.A., ha dichiarato:

"Questa operazione si inserisce perfettamente nella nuova strategia di sviluppo che il Consiglio di
Amministrazione sta perseguendo con determinazione. Riteniamo che l'integrazione tra il mondo luxury e
quello delle esperienze esclusive possa generare importanti sinergie industriali e commerciali, creando
valore per gli azionisti e per tutti gli stakeholder della Societa."

"Stiamo lavorando intensamente insieme ai nostri advisor e ai partner coinvolti per completare le attivita
necessarie nei tempi previsti. L'interesse manifestato da operatori di qualita nei confronti del progetto GT
Talent conferma la validita del percorso intrapreso e le potenzialita di crescita della Societa."

"Il nostro obiettivo & costruire una realta piu solida e competitiva, in grado di sviluppare nuove opportunita
di business e creare valore sostenibile nel medio-lungo periodo."

Gia nel corso dei prossimi giorni verra costituita una prima New.Co partecipata al 100% da GT Talent Group
nella quale i rispettivi amministratori delle societa coinvolte nell’operazione straordinaria comporranno un
nuovo Cda e porranno le basi per la prima iniziativa combinata.

La Societa continuera a informare il mercato in merito agli sviluppi dell'operazione e alle ulteriori iniziative
strategiche in corso, nel rispetto della normativa applicabile.
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