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GREEN OLEO: PUBBLICAZIONE AVVISO DI CONVOCAZIONE 

DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA E ORDINARIA  

 

 
 
15 aprile 2026, Cremona 

 

GREEN OLEO (GRN:IM), società benefit quotata su Euronext Growth Milan tra i principali produttori europei di 

oleochimica fine da fonti rinnovabili e biodegradabili, informa dell'avvenuta pubblicazione in data odierna dell'avviso 

di convocazione dell'Assemblea Ordinaria e Straordinaria degli azionisti sul proprio sito www.greenoleo.com (Sezione 

Investor Relations/Assemblee) e per estratto sul quotidiano "Italia Oggi". 

 

***** 

 

AVVISO DI CONVOCAZIONE ASSEMBLEA STRAORDINARIA E ORDINARIA DEGLI AZIONISTI 

 

L'Assemblea straordinaria e ordinaria di Green Oleo S.p.A. Società Benefit è convocata in prima convocazione per 

il giorno 30 aprile 2026 alle ore 14.30, presso lo Studio del Notaio dott. avv. Amedeo Venditti, in Milano, via Santa 

Marta, n. 19, con le modalità di  cui infra, dato atto che, anche ai sensi dell'art. 20 dello Statuto, presso la sede 

legale della Società sita in Cremona (CR), via Bergamo, n. 66 sarà predisposto un collegamento per teleconferenza 

con il predetto Studio, per discutere e deliberare sul seguente:  

 

ORDINE DEL GIORNO 

 

Parte Straordinaria 

1) Proposta di modifica dello Statuto al fine di attribuire al Consiglio di Amministrazione per massimi cinque anni 

dalla data della deliberazione e per l’importo massimo di Euro 200.000,00 (duecentomila/00) oltre eventuale 

sovrapprezzo, (a) la delega, ai sensi dell’articolo 2443 del Codice Civile, di aumentare, gratuitamente o a 

pagamento in una o più volte ed anche in via scindibile, il capitale sociale anche con esclusione in tutto o in 

parte del diritto di opzione ai sensi dell'articolo 2441, commi 4, 5 e 8, cod. civ. con o senza warrant o bonus 

shares, e (b) la delega, ai sensi dell'articolo 2420-ter cod. civ., di emettere obbligazioni convertibili con o senza 

warrant o bonus shares, anche con esclusione del diritto di opzione ai sensi dell'articolo 2441 cod. civ.; delibere 

inerenti e conseguenti. 

 

Parte Ordinaria 

1) Approvazione del bilancio di esercizio al 31 dicembre 2025 della Società. Esame della Relazione del Consiglio 

di Amministrazione, della Relazione del Collegio Sindacale e della Relazione della Società di Revisione. 

2) Destinazione del risultato di esercizio e completamento della formazione della riserva legale mediante l'utilizzo 

di parte della "Riserva straordinaria". Delibere inerenti e conseguenti. 

3) Nomina del Consiglio di Amministrazione; deliberazioni inerenti e conseguenti: 

3.1.  determinazione della durata della carica;  

3.2.  determinazione del numero dei componenti; 

3.3.  nomina dei componenti;  

3.4.  nomina del Presidente;  

3.5.  determinazione del compenso. 

4) Nomina del Collegio Sindacale per gli esercizi 2026-2028; deliberazioni inerenti e conseguenti:  

4.1.  nomina dei componenti;  

4.2.  nomina del Presidente;  

4.3.  determinazione della retribuzione.  

5) Conferimento dell'incarico a una società di revisione ai sensi dell'art. 13 del D. Lgs. n. 39/2010. Deliberazioni 

inerenti e conseguenti. 

 

***** 
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INFORMAZIONI SUL CAPITALE SOCIALE E DIRITTI DI VOTO 

Si comunica che, alla data odierna, il capitale sociale interamente sottoscritto e versato della Società è pari ad Euro 

808.712,50 diviso in numero 32.348.500 azioni, di cui 25.628.500 azioni ordinarie e 6.720.000 azioni a voto plurimo, 

senza indicazione del valore nominale; ciascuna azione ordinaria dà diritto ad un voto in Assemblea; mentre le azioni 

a voto plurimo danno diritto a tre voti.  

Al 15 aprile 2026 la Società detiene direttamente n. 567.000 azioni proprie ordinarie, pari all’1,24% circa del capitale 

sociale votante e al 2.21% delle azioni ordinarie.  

Le Azioni sono sottoposte al regime di dematerializzazione e immesse nel sistema di gestione accentrata degli 

strumenti finanziari ai sensi della normativa e dei regolamenti applicabili. 

Le Azioni sono oggetto di ammissione alla negoziazione sul sistema multilaterale di negoziazione denominato 

Euronext Growth Milan, organizzato e gestito da Borsa Italiana S.p.A. 

 

INTERVENTO IN ASSEMBLEA E DIRITTO DI VOTO.  

Ai sensi dell'art. 83-sexies del TUF e delle relative disposizioni di attuazione, come previsto dall’art. 18 dello Statuto 

sociale, la legittimazione all'intervento in Assemblea e all'esercizio del diritto di voto – esclusivamente tramite un 

rappresentante designato (il "Rappresentante Designato") con le modalità di cui infra, restando escluso l'accesso ai 

locali assembleari – è attestata da una comunicazione alla Società, effettuata – nei termini di legge e regolamentari – 

dall'intermediario autorizzato in conformità alle proprie scritture contabili, in favore del soggetto a cui spetta il diritto 

di voto sulla base delle evidenze relative al termine della giornata contabile del 21 aprile 2026 (record date), 

corrispondente al settimo giorno di mercato aperto precedente la data fissata per l'Assemblea in prima convocazione. 

Le registrazioni in accredito e in addebito compiute sui conti successivamente a tale termine non rilevano ai fini della 

legittimazione all'esercizio del voto in Assemblea; pertanto, coloro che diventeranno titolari delle azioni della Società 

solo successivamente a tale data non avranno il diritto di intervenire e di votare in Assemblea. 

La comunicazione dell'intermediario dovrà pervenire alla Società entro la fine del terzo giorno di mercato aperto 

precedente la data fissata per l'Assemblea in  prima convocazione (ossia entro il 27 aprile 2026); resterà tuttavia 

ferma la legittimazione all'intervento e al voto qualora le comunicazioni effettuate dall'intermediario siano pervenute 

alla Società oltre detto termine, purché entro l'inizio dei lavori assembleari della singola convocazione. 

 

RAPPRESENTANZA IN ASSEMBLEA 

Coloro ai quali spetta il diritto di voto ed intendano intervenire ed esercitare il voto medesimo devono farsi 

rappresentare in Assemblea, ai sensi dell'art. 18.5 dello Statuto, esclusivamente dal Rappresentante Designato con 

le modalità previste dalla legge e dalle disposizioni regolamentari pro tempore vigenti. Trovano dunque applicazione 

l’art. 135-undecies del TUF, come richiamato dall'art. 135-undecies.1, comma 4, TUF, e le conseguenti norme di cui 

ai regolamenti Consob di attuazione, come di volta in volta modificate e/o integrate.  

La Società ha individuato Into S.r.l., con sede in Roma, Viale Giuseppe Mazzini, 6, quale Rappresentante Designato 

cui gli Azionisti possono conferire delega gratuitamente (fatta eccezione per le eventuali spese di spedizione), con 

istruzioni di voto su tutte o alcune delle proposte all'ordine del giorno ai sensi dell'art. 18.5 dello Statuto. La delega 

deve essere conferita mediante lo specifico modulo disponibile, con le relative indicazioni per la compilazione e 

trasmissione, sul sito internet della Società all'indirizzo www.greenoleo.com (Sezione Investor Relations/Assemblee) 

e sul sito internet di Borsa Italiana all'indirizzo www.borsaitaliana.it (sezione Azioni/Documenti).  

La delega con le istruzioni di voto deve pervenire al Rappresentante Designato entro la fine del secondo giorno di 

mercato aperto precedente la data fissata per l'Assemblea (ossia entro le ore 23:59 del  28 aprile 2026) unitamente 

alla copia di un documento di identità del delegante avente validità corrente o, qualora il delegante sia una persona 

giuridica, del legale rappresentante pro tempore ovvero di altro soggetto munito di idonei poteri, unitamente a 

documentazione idonea ad attestarne qualifica e poteri, mediante una delle seguenti modalità alternative: (i) 

trasmissione di copia riprodotta informaticamente (PDF) all’indirizzo di posta elettronica certificata intosrl@legalmail.it 

(oggetto "Delega RD Green Oleo 04/2026") dalla propria casella di posta elettronica certificata (o, in mancanza, dalla 

propria casella di posta elettronica ordinaria, in tal caso la delega con le istruzioni di voto deve essere sottoscritta con 

firma elettronica qualificata o digitale); (ii) trasmissione in originale, tramite corriere o raccomandata A/R, all’indirizzo 

Into S.r.l., Viale Giuseppe Mazzini 6 – 00195 Roma (Rif. “Delega RD Green Oleo 04/2026") anticipandone copia 

riprodotta informaticamente (PDF) a mezzo di posta elettronica ordinaria alla casella issuerservices@intosrl.it 

(oggetto "Delega RD Green Oleo 04/2026).  

Entro i predetti termini e con le stesse modalità, la delega e le istruzioni di voto sono revocabili. 

La delega non ha effetto con riguardo alle proposte per le quali non siano state conferite istruzioni di voto.  

http://www.greenoleo.com/
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Si precisa che le azioni per le quali è stata conferita la delega, anche parziale, sono computate ai fini della regolare 

costituzione dell'Assemblea. 

A norma dell'art. 135-undecies.1, comma 1, del TUF, al predetto Rappresentante Designato possono essere conferite 

anche deleghe e/o sub-deleghe ai sensi dell'art. 135-novies del TUF, in deroga all'art. 135-undecies, comma 4, del 

TUF. 

In particolare, coloro i quali non intendessero avvalersi della modalità di intervento prevista dall'art. 135-undecies del 

TUF, potranno, in alternativa, intervenire conferendo, allo stesso Rappresentante Designato, delega o subdelega ex 

art. 135-novies del TUF, contenente istruzioni di voto su tutte o alcune delle proposte all'ordine del giorno, mediante 

utilizzo dell'apposito modulo di delega/sub-delega, disponibile sul sito internet della Società all'indirizzo 

www.greenoleo.com (Sezione Investor Relations/Assemblee) e sul sito internet di Borsa Italiana all'indirizzo 

www.borsaitaliana.it (sezione Azioni/Documenti). 

Per la trasmissione delle deleghe/sub-deleghe, anche in via elettronica, dovranno essere seguite le modalità sopra 

indicate e riportate nel modulo di delega. La delega deve pervenire entro e non oltre le ore 18.00 del giorno 

precedente l'Assemblea (ossia entro il 29 aprile 2026), fermo restando che il Rappresentante Designato potrà 

accettare le deleghe e/o istruzioni anche dopo il suddetto termine e prima dell'apertura dei lavori assembleari. La 

delega ex art. 135-novies del TUF e le relative istruzioni di voto sono sempre revocabili entro i termini predetti. 

Per eventuali chiarimenti inerenti al conferimento della delega al Rappresentante Designato (e in particolare circa la 

compilazione del modulo di delega e delle Istruzioni di voto e la loro trasmissione), è possibile contattare Into S.r.l. via 

e-mail all'indirizzo issuerservices@intosrl.it o al seguente numero telefonico +39 06 – 3218641 (dal lunedì al venerdì 

dalle ore 9:00 alle ore 18:00).  

Non è previsto l'utilizzo di procedure di voto a distanza o per corrispondenza. 

 

INTEGRAZIONE DELL'ORDINE DEL GIORNO E PRESENTAZIONE DI NUOVE PROPOSTE DI DELIBERA 

Ai sensi dell'art. 16.5 dello Statuto, gli Azionisti che, anche congiuntamente, rappresentino almeno il 10% del capitale 

sociale avente diritto di voto nell'Assemblea ordinaria possono richiedere, entro 5 giorni dalla pubblicazione dell'avviso 

di convocazione dell'Assemblea (ossia entro il 20 aprile 2026), l'integrazione delle materie da trattare, indicando nella 

domanda gli ulteriori argomenti da essi proposti, ovvero presentare ulteriori proposte di deliberazione sulle materie 

già all'ordine del giorno.  

Le richieste di integrazione dell'ordine del giorno e le ulteriori proposte di deliberazione presentate sulle materie già 

all'ordine del giorno devono essere accompagnate da una relazione illustrativa che deve essere depositata presso la 

sede sociale, da consegnarsi all'organo amministrativo entro il termine ultimo per la presentazione della richiesta di 

integrazione. L'integrazione dell'elenco delle materie da trattare non è ammessa per gli argomenti sui quali 

l'assemblea delibera, a norma di legge, su proposta degli amministratori o sulla base di un progetto o di una relazione 

da essi predisposta. 

Le richieste, unitamente alla documentazione attestante la titolarità della partecipazione, devono essere presentate 

per iscritto, firmate in originale, presso la sede legale della Società ovvero inoltrate a mezzo raccomandata A/R presso 

la sede legale della Società (all'attenzione del Presidente del Consiglio di Amministrazione), o anche tramite il proprio 

indirizzo di posta elettronica certificata, inoltrandole all'indirizzo di posta elettronica certificata greenoleo@pec.it.  

Delle eventuali integrazioni all'ordine del giorno o della presentazione di ulteriori proposte di deliberazione su materie 

già all'ordine del giorno è data notizia con le stesse modalità di pubblicazione del presente avviso, almeno sette giorni 

prima di quello fissato per l'Assemblea (ossia entro il 23 aprile 2026); contestualmente saranno messe a disposizione 

del pubblico presso la sede legale, sul sito internet della Società all'indirizzo www.greenoleo.com (Sezione Investor 

Relations/Assemblee) le ulteriori proposte di deliberazione presentate dagli Azionisti e le relazioni dai medesimi 

predisposte, unitamente alle eventuali valutazioni del Consiglio di Amministrazione. 

 

DOMANDE SULLE MATERIE ALL'ORDINE DEL GIORNO 

Gli Azionisti possono porre domande sulle materie all'ordine del giorno prima dell'Assemblea ai sensi dell'art. 16.5 

dello Statuto, entro il 24 aprile 2026, alle quali la Società, verificate la loro pertinenza con le materie all'ordine del 

giorno dell'Assemblea e la legittimazione del richiedente, fornirà risposta entro il 27 aprile 2026 mediante 

pubblicazione in un'apposita sezione del sito internet della Società www.greenoleo.com (Sezione Investor 

Relations/Assemblee), al fine di mettere in grado gli aventi diritto al voto di esprimersi consapevolmente sulle materie 

all'ordine del giorno.  

L'invio delle predette domande – corredate dalla comunicazione, rilasciata dall'intermediario abilitato ai sensi della 

normativa vigente, attestante la legittimazione all'esercizio del diritto – dovrà avvenire a mezzo lettera raccomandata 

http://www.greenoleo.com/
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A/R presso la sede legale della Società (all'attenzione del Presidente del Consiglio di Amministrazione), o anche 

tramite il proprio indirizzo di posta elettronica certificata, inoltrandole all'indirizzo di posta elettronica certificata 

greenoleo@pec.it.  

 

MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLE LISTE PER LA NOMINA DEGLI ORGANI SOCIALI 

Con riferimento ai punti 3) e 4) dell'ordine del giorno, si ricorda che, ai sensi dello Statuto, la nomina dei componenti 

del Consiglio di Amministrazione e del Collegio Sindacale avviene sulla base di liste presentate dagli Azionisti. 

Si ricorda che, ai sensi dell'art. 22 dello Statuto, la Società è amministrata da un Consiglio di Amministrazione 

composto da 2 (due) a 9 (nove) membri. I componenti del Consiglio di Amministrazione devono possedere i requisiti 

di onorabilità ai sensi dell'art. 147-quinquies del TUF. Almeno 1 (uno) dei componenti deve possedere i requisiti di 

indipendenza previsti dall'art. 148, comma 3, del TUF, come richiamato dall'art. 147-ter, comma 4, del TUF, e deve 

essere scelto in ottemperanza alla normativa, anche regolamentare applicabile, ivi incluso il Regolamento Emittenti 

EGM pro tempore vigente. 

Ai sensi dell'art. 29 dello Statuto, il Collegio Sindacale è composto da 3 (tre) Sindaci effettivi e 2 (due) Sindaci supplenti 

che rimangono in carica 3 (tre) esercizi. Tutti i Sindaci devono essere in possesso dei requisiti di eleggibilità, 

professionalità, onorabilità e indipendenza prescritti dalla legge e dallo Statuto, ivi inclusi i requisiti di professionalità 

e onorabilità di cui all'art. 148, comma 4, del TUF. 

Hanno diritto di presentare le liste gli Azionisti che, da soli o insieme ad altri Azionisti, al momento della presentazione 

della lista, siano complessivamente titolari di azioni rappresentanti almeno il 10% (dieci per cento) del capitale sociale 

avente diritto di voto nell'Assemblea ordinaria, da comprovare con il deposito di idonea certificazione. 

Le liste devono essere depositate presso la sede della Società ovvero tramite posta elettronica certificata all'indirizzo 

greenoleo@pec.it non oltre le ore 12.00 del 7° (settimo) giorno antecedente la data di unica  convocazione 

dell'Assemblea chiamata a deliberare sulla nomina degli Amministratori e dei Sindaci (ossia entro le ore 12.00 del 23 

aprile 2026). Inoltre, le liste devono essere messe a disposizione del pubblico a cura della Società almeno 6 (sei) 

giorni prima di quello previsto per l'Assemblea in unica convocazione (ossia il 24 aprile 2026) secondo le modalità 

prescritte dalla disciplina vigente, presso la sede legale e sul sito internet della Società all'indirizzo 

www.greenoleo.com (Sezione Investor Relations/Assemblee). 

Unitamente alle liste devono essere depositati: (i) le informazioni relative all'identità del socio o dei soci che le hanno 

presentate, con indicazione del numero di azioni complessivamente detenute comprovato da apposita dichiarazione 

rilasciata dall'intermediario; (ii) un'esauriente informativa sulle caratteristiche personali e professionali dei candidati e 

il loro curriculum vitae; (iii) una dichiarazione dei candidati contenente la loro accettazione della candidatura e 

l'attestazione, sotto la propria responsabilità, del possesso dei requisiti previsti dalla legge e dallo Statuto, nonché dei 

requisiti di indipendenza, ove indicati come Amministratori Indipendenti, e l'inesistenza di cause di ineleggibilità e di 

incompatibilità; (iv) una dichiarazione del socio o dei soci che le hanno presentate che i candidati alla carica di 

Amministratore Indipendente sono in possesso dei requisiti di indipendenza ai sensi dell'art. 148, comma 3, del TUF, 

come richiamato dall'art. 147-ter, comma 4, del TUF; (v) una dichiarazione degli azionisti diversi da quelli che 

detengono, anche congiuntamente, una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa, attestante l'assenza di 

rapporti di collegamento, anche indiretto, ai sensi dell'applicabile normativa, anche regolamentare, pro tempore 

vigente, con questi ultimi. 

Ciascun Azionista, gli Azionisti appartenenti a un medesimo gruppo societario nonché gli Azionisti aderenti a un patto 

parasociale non possono presentare o concorrere alla presentazione, anche se per interposta persona o per il tramite 

di società fiduciarie, di più di una lista. Ciascun candidato potrà essere presente in una sola lista, a pena di 

ineleggibilità. Le liste presentate senza l'osservanza delle disposizioni che precedono sono considerate come non 

presentate. 

Per quanto riguarda il Collegio Sindacale, le liste si articolano in due sezioni: una per i candidati alla carica di Sindaco 

effettivo e l'altra per i candidati alla carica di Sindaco supplente. 

Al fine di agevolare la presentazione di candidature da parte degli Azionisti, la Società ha reso disponibile un modello 

di accettazione della candidatura e di autocertificazione del possesso dei requisiti in un'apposita sezione del sito 

internet della Società all'indirizzo www.greenoleo.com (Sezione Investor Relations/Assemblee). 

Alla elezione degli Amministratori si procede come segue: (a) dalla lista che ha ottenuto il maggior numero di voti 

sono tratti, in base all'ordine progressivo con il quale sono stati elencati, tutti i componenti eccetto uno; (b) dalla lista 

che è risultata seconda per maggior numero di voti e che sia stata presentata dai soci che non sono collegati neppure 

indirettamente con i soci che hanno presentato o votato la lista risultata prima per numero di voti, viene tratto, in base 

all'ordine progressivo indicato nella lista, il restante componente. Nel caso di parità di voti fra più liste si procede a 
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nuova votazione da parte dell'Assemblea. Non si terrà comunque conto delle liste che non abbiano conseguito una 

percentuale di voti almeno pari alla metà di quella richiesta per la presentazione delle medesime. 

Qualora con i candidati eletti non sia assicurata la nomina dell'Amministratore Indipendente ai sensi dello Statuto, il 

candidato non indipendente eletto come ultimo in ordine progressivo nella lista che ha riportato il maggior numero di 

voti sarà sostituito dal primo candidato indipendente secondo l'ordine progressivo non eletto della stessa lista, o, in 

difetto, dal primo candidato indipendente secondo l'ordine progressivo non eletto delle altre liste, secondo il numero 

di voti da ciascuna ottenuto. 

Risulteranno eletti Sindaci effettivi i primi due candidati della lista che avrà ottenuto il maggior numero di voti e il primo 

candidato della lista che sarà risultata seconda per numero di voti e che sia stata presentata dai soci che non sono 

collegati neppure indirettamente con i soci che hanno presentato o votato la lista che ha ottenuto il maggior numero 

di voti. È eletto Presidente del Collegio Sindacale il candidato indicato come primo nella sezione dei candidati alla 

carica di Sindaco effettivo della lista che abbia ottenuto il maggior numero di voti o nell'unica lista presentata. In 

difetto, il Presidente è nominato dall'Assemblea con le ordinarie maggioranze di legge. 

Risulteranno eletti Sindaci supplenti il primo candidato supplente della lista che avrà ottenuto il maggior numero di 

voti e il primo candidato supplente della lista che sarà risultata seconda per numero di voti e che sia stata presentata 

dai soci che non sono collegati neppure indirettamente con i soci che hanno presentato o votato la lista che ha 

ottenuto il maggior numero di voti. Nel caso di parità di voti fra più liste si procede a una votazione di ballottaggio. 

Non si terrà conto delle liste che non abbiano conseguito una percentuale di voti almeno pari alla metà di quella 

richiesta per la presentazione delle medesime. 

Nel caso di presentazione di un'unica lista, il Consiglio di Amministrazione e il Collegio Sindacale sono tratti per intero 

dalla stessa, qualora ottenga la maggioranza richiesta dalla legge per l'Assemblea ordinaria. Per la nomina di quegli 

Amministratori o Sindaci che, per qualsiasi ragione, non si siano potuti eleggere con il procedimento previsto nei 

commi precedenti o nel caso in cui non vengano presentate liste, l'Assemblea delibera secondo le maggioranze di 

legge, ferma restando la presenza dell'Amministratore Indipendente ai sensi dello Statuto. 

 

DOCUMENTAZIONE E INFORMAZIONI 

Contestualmente alla pubblicazione del presente avviso di convocazione, la documentazione relativa all'Assemblea, 

ivi compresa la relazione illustrativa del Consiglio di Amministrazione sulle proposte deliberative concernenti le 

materie poste all'ordine del giorno ed i moduli che i soggetti legittimati all'intervento in Assemblea hanno la facoltà di 

utilizzare per il voto per delega, verrà messa a disposizione degli Azionisti e del pubblico, nei termini prescritti dalla 

normativa vigente, presso la sede legale e sul sito internet della Società all'indirizzo www.greenoleo.com (Sezione 

Investor Relations/Assemblee) nonché sul sito internet di Borsa Italiana www.borsaitaliana.it (Sezione 

Azioni/Documenti).  

I Signori Azionisti hanno facoltà di ottenere copia della documentazione depositata. 

Il presente avviso di convocazione viene altresì pubblicato, per estratto, in data odierna sul quotidiano "Italia Oggi".  

Le istruzioni per la partecipazione all'Assemblea mediante mezzi di telecomunicazione verranno rese note dalla 

Società agli Amministratori, ai Sindaci, ai rappresentanti della Società di Revisione, al segretario o Notaio ed al 

Rappresentante Designato. 

La Società stessa si riserva di comunicare ogni eventuale variazione o integrazione delle informazioni di cui al presente 

avviso in coerenza con eventuali sopravvenute previsioni legislative e/o regolamentari, o comunque nell'interesse 

della Società e degli Azionisti. 

 

 

 

 
GREEN OLEO (GRN:IM – ISIN IT0005549768) è uno dei principali produttori europei di oleochimica fine da fonti rinnovabili e biodegradabili, con 

sede a Cremona, costituita nel 2012 nel contesto dell'acquisto da parte della Famiglia Buzzella dell'intero capitale della Società, mediante 

conferimento di un ramo di azienda, storicamente attivo sin dal 1923 nella produzione oleochimica e precedentemente di proprietà di Croda 

Cremona S.r.l. La Società utilizza materie prime del territorio, quali i by products delle lavorazioni dell’industria alimentare (olii acidi prevalentemente 

da ulivo e grasso animale), che vengono sottoposte a processi chimici interni quali a titolo esemplificativo la scissione, distillazione, separazione, 

il frazionamento e l’idrogenazione, per ottenere molteplici prodotti oleochimici quali acidi grassi distillati a diverse matrici in funzione del grasso di 

partenza, acidi stearici (stearine), acido oleico, glicerine, derivati degli acidi grassi (saponi), esteri. La Società opera nello Stabilimento di Cremona, 

in una superficie di 64.000 mq (di cui circa 20.000 mq coperti) dove sono impiegate 90 risorse, con una capacità produttiva annua di 65.000 

tonnellate di cui 50.000 di acidi grassi e glicerine e 15.000 di esteri. I clienti della Società sono realtà industriali operanti in molteplici settori quali 

detergenza, elastomeri, candele, vernici, gomma e pneumatici, personal care e cosmesi, che attraverso ulteriori lavorazioni specifiche per il settore 

di destinazione realizzano i prodotti finali destinati al consumatore. 

 

http://www.greenoleo.com/
http://www.borsaitaliana.it/


 
          a sustainable by design company   # 6 

 

 

 

GREEN OLEO S.p.A. Società Benefit 

via Bergamo, 66 – 26100 Cremona – www.greenoleo.com 

Comunicato disponibile su www.1info.it e www.greenoleo.com   

 

INVESTOR RELATIONS 

GREEN OLEO | Raffaella Bianchessi | investor.relations@greenoleo.com | T +39 0372 487256 

IRTOP Consulting | Maria Antonietta Pireddu | m.pireddu@irtop.com | T +39 02 45473884 

 

FINANCIAL MEDIA RELATIONS 

IRTOP Consulting | Domenico Gentile | d.gentile@irtop.com | T +39 02 45473884 

 

EURONEXT GROWTH ADVISOR 

EnVent Italia SIM S.p.A. | Via degli Omenoni 2, Milano | ega@envent.it 

http://www.1info.it/
http://www.greenoleo.com/
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