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COMUNICATO STAMPA

Componenti remunerative da riconoscere al Dott. Belingheri
in ragione della cessazione della carica da Amministratore
Delegato di BFF Bank

Milano, 10 febbraio 2026 — Con riferimento alla rimessione delle deleghe da Amministratore
Delegato da parte di Massimiliano Belingheri, si conferma che le indennita e/o benefici a lui
spettanti sono indicati nella politica di remunerazione e incentivazione 2025 di BFF Bank S.p.A.
("BFF” o la “Banca”) (e riflessi negli accordi contrattuali in essere tra la Banca e il Dott. Belingheri)
e dalla normativa vigente.

Al riguardo, si precisa che, a oggi, il Consiglio di Amministrazione non ha ancora corrisposto
indennita e/o benefici al Dott. Belingheri in relazione alla cessazione della carica da
Amministratore Delegato.

Cio posto, il Consiglio di Amministrazione in data odierna, sentiti i propri consulenti legali (e in
assenza del Dott. Belingheri), ha ritenuto che (i) non vi siano i presupposti per il riconoscimento
del cd. golden parachute e (ii) sia invece dovuto il corrispettivo previsto dal Patto di non
Concorrenza ("PNC") dando subito esecuzione al pagamento di tale corrispettivo, legato al venir
meno della carica di amministratore delegato.

Una volta definiti gli importi da corrispondere al Dott. Belingheri a titolo di MBO, LTI, ecc., il
Consiglio di Amministrazione provvedera a darne disclosure nella rilevante Relazione sulla
Remunerazione.

Con riferimento al dettaglio del PNGC, si precisa che esso prevede come corrispettivo per I'obbligo
di non concorrenza su un orizzonte di tre anni il riconoscimento del 300% del Compenso Fisso
(€1.360mlIn * 300% = €4.080mlIn), da pagarsi come segue:

a) €1.360.000 da pagare cash e upfront (non considerato remunerazione variabile in linea con
la politica retributiva approvata e con la circolare 285/2013 di Banca d'Italia);

b) €1.088.000 (di cui il 51% in strumenti finanziari) da pagare upfront (considerato variabile
in linea con la politica retributiva approvata e con la circolare 285/2013 di Banca d’ltalia);

c) €1.632.000 (di cui il 51% in strumenti finanziari) secondo un differimento pro rata lineare
nei 5 anni successivi (considerato variabile in linea con la politica retributiva approvata e
con la circolare 285/2013 di Banca d’Italia).
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Il corrispettivo del patto di non concorrenza, in conformita con quanto stabilito dalla politica
retributiva approvata e dalla circolare 285/2013 di Banca d’ltalia, non sara computato ai fini del
rapporto variabile/fisso. Le quote del corrispettivo del patto di non concorrenza sub b) e c)
costituiscono remunerazione variabile e, quindi, sono assoggettabili ai meccanismi di malus e claw
back.
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Il presente comunicato stampa & disponibile on-line sul sito del Gruppo BFF www.bff.com nella sezione Investors > PR
& Presentazioni > Comunicati Stampa.
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