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GALILEOLIFE È LA TERZA MIGLIORE AZIENDA IN ITALIA IN CUI LAVORARE 
Un riconoscimento che premia l’impegno per il benessere e la crescita delle persone 

 

Maglie, 25/03/2025 – GalileoLife, con oltre 20 anni di esperienza nel settore della salute e del benessere, ha 

conquistato il terzo posto nella classifica Best Workplaces Italia 2025, nella categoria 50-149 collaboratori. 

Questo prestigioso riconoscimento sottolinea l'approccio innovativo e umano che caratterizza l'azienda, che ha 

sempre posto le persone al centro della propria visione, creando un ambiente di lavoro inclusivo e stimolante, 

dove i collaboratori possono esprimere il loro pieno potenziale. 

  

Fondata a Maglie, in provincia di Lecce, nel cuore del Salento, GalileoLife è un punto di riferimento nella 

promozione della salute e del benessere, attraverso una rete capillare di farmacie affiliate che offrono servizi 

innovativi e immediati. L'azienda non è solo una rete di farmacie, ma un impegno concreto per migliorare la 

vita delle persone, promuovendo la salute e il benessere accessibili a tutti. 

 

Un modello di fiducia, crescita e inclusività 

 

GalileoLife è impegnata a rendere la salute e il benessere un diritto fondamentale per tutti, non un privilegio. 

Ogni farmacia affiliata diventa un presidio di salute dove i farmacisti, oltre a essere professionisti qualificati, 

sono anche un punto di riferimento per l'ascolto e la consulenza, aiutando i clienti a compiere scelte 

consapevoli per il loro benessere. 

 

Un ambiente di lavoro che fa la differenza 

 

Il riconoscimento di GalileoLife come una delle migliori aziende in cui lavorare si fonda anche sull'impegno 

costante nell'offrire un ambiente di lavoro che promuove la fiducia, la crescita e la valorizzazione delle 

persone. La centralità del benessere dei collaboratori è un valore fondamentale, che permette all'azienda di 

fare la differenza nel mercato, creando un’atmosfera di collaborazione e motivazione. 

GalileoLife continua a investire nell'innovazione e nella creazione di un ambiente di lavoro che stimola il 

talento di ogni singolo individuo. Il successo ottenuto con questo riconoscimento rappresenta solo l'inizio di 

un percorso che ha come obiettivo la promozione del benessere delle persone e una continua evoluzione, sia 

nel contesto lavorativo che nella missione aziendale. 
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